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و و مقررات توسعه كارآفريني بررسي قوانين

كارهاي كوچك در آمريكاونقش اداره كسب

دهيكچ

در اين گزارش به بررسي نقش ساختارهاي قانوني در توسـعه كسـب و متوسـط وكارهـاي كوچـك

و مقـررات مـرتبط. ايالات متحده آمريكا پرداخته است هدف از اين گزارش، بررسي مهمترين قوانين

و متوسط در آمر با حمايت از توسعه كسب بهوكارهاي كوچك گيـري از نقـاط قـوت منظور بهـره يكا

و مقررات حمايتي مناسب در كشور است . آنها براي تدوين قوانين

و نهاد اجرايي(در اين گزارش نقش هر دو نهاد وكارهـاي كوچـك در توسعه كسب) نهاد قانوني

م. در آمريكا بررسي شده است و مقـررات در ايـالات تحـده در زمينـه نهـاد قـانوني دو نـوع قـوانين

:آمريكا شناسايي شد

وكارهاي كوچك، قانون وكارهاي كوچك؛ مانند قانون كسب قوانين عمومي در حوزه كسب) الف

و قـانون كمـك بـه وكارهـاي كوچـك، قـانون اشـتغال كسـب گذاري كسب سرمايه وكارهـاي كوچـك

. وكارهاي كوچك اندازي كسب راه

و مقررات فدرال مديريت كسب)ب كو قوانين هـاي چـك؛ ماننـد قـانون تشـكيل شـركت وكارهاي

گذاري خطرپـذير در بازارهـاي جديـد، برنامـه وكارهاي كوچك، برنامه سرمايه گذاري كسب سرمايه

و برنامه گذاري در كارآفرينان آسيب سرمايه . هاي عقد قراردادهاي دولتي پذير

ت اداره كســب وســعه وكارهــاي كوچــك ايــالات متحــده نيــز بــه عنــوان نهــاد اجرايــي مســئول

از 1953وكارهاي كوچك كه از زمان تأسيس در سال كسب ها، ميليون فقره وام، تضامين وام20بيش

و ديگر شكل . وكارهاي كوچك را ارائه كرده است هاي كمك به كسب قراردادها، مشاوره آموزشي

و قـانون سـرمايه تدوين قانون جـامع توسـعه كسـب و تـأمين مـالي گـذاري وكارهـاي كوچـك

مي كسب . شود وكارهاي كوچك در كشور براساس مطالعات اين گزارش پيشنهاد
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 مقدمه

ايبخش اعظم نيبزرگ دولتيها ران را بنگاهياز اقتصاد مـيتشكيدولتمهيو ازيبـو دهنـديل 80ش

ن موضوع هر چند بـا توجـه بـه نقـش قابـل توجـهيا1.ار خود دارنديدرصد اقتصاد كشور را در اخت

دريرگديها بنگاه و پالايهافرآيندر و فـرآوردهياستخراج و فروش نفـت خـام عيآن، صـنايهـاش

طبيميپتروش مبهيعيو صنعت گاز در كشور د اقتصـاديشدياما در عمل باعث وابستگ،رسدينظر

و بودج اه كشور و افزايدولت به ا)يو اغلـب دولتـ(بزرگ فعاليهات بنگاهيش اهمين بخش ن ي ـدر

ايصنا و متوسـطيهـا است كه بنگاهين در حاليا. قتصاد كشور شده استع در ازSME(2(كوچـك

ميكشور را تشكياقتصاديها از بنگاهيها، بخش اعظم نظر تعداد بنگاه ا،دهنديل هان بنگاهيهر چند

.كشور ندارنديد ناخالص داخليدر توليسهم چندان قابل توجه

ب ازيآمارها نشانگر آن هستند كه خـرديهـا كشـور بنگـاهياقتصـاديها درصد بنگاه8/95ش

بيروين( بيروين(كوچكيها درصد بنگاه6/3و) نفر9-1نيكار نيـا. هسـتند) نفـر49-10نيكار

ازيبييكشور، به تنهايد ناخالص داخليشان در تول ها با وجود سهم اندك بنگاه ميش ون شـغليليك

ا زم مطالعات. اند جاد كردهيرا در كشور ايها بنگاههنيانجام شده در و متوسط در ران بـر ي ـكوچك

و اشتغاليو رشد اقتصاد جاد توسعهيايها بران بنگاهيايل بالايپتانس آنهـاو نقشييزا در كشور

ب .د دارنديتأك)ياز معضلات اجتماعيكيعنوانبه(يكاريدر كاهش نرخ

و و متوسيها بنگاهيهايژگيبا توجه به وكوچك و نقش در اقتصـاد كشـورها، در آنهاهژيط

بهر توجه دولتياخيها سال ش قابـليهـا افـزان بنگـاهيـاه توسـعيت بـرايـو حما سياستگذاريها

و توسعيبرايمختلفيها برنامه. افته استييتوجه ويهـا تـدو هـا توسـط دولـتن بنگاهياه رشد ن

. اجرا شده است

هم اگر چه فعالي و حمايته هاي مختلفي ازسوي دولت براي توسعتدر كشور ايران كارآفريني

امـا بررسـي برخـي تجربيـات موفـق جهـاني بـراي طراحـي،هاي كوچك انجام گرفتـه وكار كسباز 

و رشده هاي جديدي كه بتوانند به توسع سياست هاي كوچك در كشـور كمـك وكار كسبكارآفريني

ب. تواند مفيد باشد كنند، مي و نقـش قابـله مشكلات اقتصادي سالاين نكته با توجه هاي اخير كشور

بهوكار كسبتوجه  و هاي كوچك در اقتصاد كشور ابـزاري همچنـين عنوان بـازوي رشـد اقتصـادي

مي اشتغاله براي توسع .يابد زايي اهميتي دو چندان

و متوسط در توسعه.1 و رقابتي بخش صنايع كوچك و صنعتي جمهوري اسلامي ايران، استراتژي افزايش مشاركت مؤثر اقتصادي

و مسعود شفيعي، سازمان توسعه خدمات فرهنگي رسا، تهران، چـاپ مؤسسه،)يونيدو(صنعتي ملل متحد ترجمه عبدالرضا شقاقي

.1387دوم، 
2. Small & Medium Sized Enterprises 
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و تقويـت ايـن با توجه به اهميت قابل توجه كسب وكارهاي كوچك در اقتصـاد آمريكـا، حمايـت

و توسعه اقتصادي ترين سياست هاي كوچك همواره يكي از اصلي گاهبن هاي دولت آمريكا براي رشد

و سياست. زايي بوده استو اشتغال و مقررات و توسط براي اين منظور، قوانين هاي متعددي تنظيم

و نهاد(در اين گزارش نقش هر دو نهاد. اند نهادهاي دولت اين كشور اجرا شده ) اجرايـي نهاد قانوني

.وكارهاي كوچك در آمريكا بررسي شده است در توسعه كسب

و متوسط در ايالات متحدهيهاف بنگاهيتعر  كوچك

دهيانقلاب صنعتياز ابتدا تغيلاديم 1970ه تا موجـبيد صـنعت ي ـتوليرات گسترده در فنـاوريي،

وك«ه جه توسعيو در نت1د انبوهيد در قالب توليرشد قابل توجه تول در جوامـع2»بـزرگيارهاك سب

دهيآغازيها اما از سال.شديصنعت تغ 1970هن يهافرآينـدويت نظـام اقتصـاديـر در ماهيي ـبـا

 يـي گرا بـر تخصـصيد مبتنـيد انبوه به سمت توليع مختلف از توليصنايديتوليهايريگ د، جهتيتول

چنيپ.ش رفتيپ3ريپذ انعطاف تغيامد ع بـزرگ بـهياز صـنايي اقتصـاد هـاتي ـفعالي، واگـذاريريين

نتكوچكعيصنا و سهميش اهميآن افزاهجيبود كه و متوسـط در اقتصـادكوچكيها بنگاهت، نقش

.كشورها بود

بسيتدر به ايشورهاكازياريج پيجهان به قادرنـدكوچـكيدي ـتوليه واحدهاكبردندين امر

ملا عمدهنقش  و اهداف توسعكفايايي در اقتصاد زياقتصاده نند توانـديمـيادي ـكشور تـا حـدود

ا و كـارآفريهت روحيتقو. شود تأمينهان بنگاهيتوسط ويورش بهـرهيدر اقتصـاد، افـزاينيرقابت

ويا ايها بنگاهيديكليژگيجاد اشتغال سه و متوسط است كه باعث شده تا نيها چنـن بنگاهيكوچك

بهيرا در اقتصاد كشورهاينقش مهم هم. خود اختصاص دهندمختلف جهان ن اسـاس امـروزهيبر

جايتوسعهيدر اغلب كشورها و در حال توسعه، و متوسـط در اقتصـاديها گاه بنگاهيافته كوچـك

تحققيها بران بنگاهياه بالقويهاتيقرار گرفته تا بتوان از ظرفيان اقتصادسياستگذارمورد توجه 

.شوديريگ كشور بهرهياهداف كلان اقتصاد

هاي كوچك در وكاره كسبهاي حمايت از توسع جا كه موضوع اين گزارش مرتبط با روشآن از

هـاي وكار كسـب اقتصاد ايالات متحده است، در اين بخش به تعريف رسمي دولـت ايـالات متحـده از 

ازكهكيبنگاه«: پردازيم كوچك مي و متوسـطكوچـكبنگـاهكي ـنفر پرسنل داشـته باشـد،50متر

1. Mass Production 
2. Large Business 
3. Flexible Specialization 
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مي همان1.»دآييمحساب به كوچك در اقتصاد آمريكا تنهـا وكار كسبشود، تعريف طور كه مشاهده

هـاي كوچـك وكار كسـب اين تعريف از اين نظر با تعاريف رسـمي. بر تعداد شاغلين بنگاه تأكيد دارد

.در كشورمان مشابهت دارد

ا و وزارت جهاد كشاورزيف وزارت صنايران براساس تعريدر و معادن كوچـكياه، بنگاهيع

كه)ييو روستايشهر(يو خدماتيصنعتيو متوسط، واحدها ب50از كمترهستند و ازينفـر شـتر

ن. دارند كارمندنفر 10 و مركز آماريف وزارت صنايز برحسب مورد تعاريوزارت تعاون و معادن ع

ايا بهين صنايران را در مورد مع ا. برديكار ميار گـروه تقس ـها را به چه ـوكار كسبرانيمركز آمار

2:كرده است

،نفر كارگر9-1يدارايهاوكار كسبـ

،نفر كارگر49-10يدارايهاوكار كسبـ

،نفر كارگر99-50يدارايهاوكار كسبـ

ازيبيدارايهاوكار كسبـ .نفر كارگر 100ش

ا ن10از كمتريهاوكار كسبران فقطيدر عمل مركز آمار بهيروينفر يهـااهعنوان بنگـ كار را

م و متوسط محسوب سايكوچك و بانـك. دانـديم»بزرگيصنعتيها بنگاه«ها را وكار كسبريكند

به 100ريزيهاوكار كسبزينياسلاميجمهوريمركز و متوسـطيهـا عنوان بنگاه نفر را كوچـك

ميتعر 3.كنديف

و شهركيسازمان صنا ته رمجموعيز(يصنعتيهاع كوچك و ) جـارت وزارت صـنعت، معـدن

ـ به زميهـا اسـتيسياصلي اجـرايعنوان متول نيز ـيهـا بنگـاههنـيدولـت در و متوسـط كوچـك

م50ريزيدارايها بنگاه و متوسط .شناسدينفر كاركن را بنگاه كوچك

و متوسط در اقتصاد آمريكايهات بنگاهينقشو اهم.1  كوچك

در كوچكيها بنگاه امروزه يها روش اعمال همچنينو محصولات جديددتوليوينوآورو متوسط

 صـنايع بـزرگازرا سـبقتيگـو،دن ـگرديمـ هزينـه آمـدن پايينبه كه منتهي توليد فرآينددر نوين

تشـكيلرا كشـورهاازيبسـيار صـنعتو اقتصـاديبند ها استخوان اين بنگاهكهيشكلبه،اند ربوده

.دهنديم

و متوسط حوزه فاوا كسب تدوين استراتژي توسعه«تحقيقاتي پروژه.1 ،شركت مهندسي مشاور حاسب سيستم،»وكارهاي كوچك

.1390،مركز تحقيقات مخابرات ايران

.فصل اول،2003،)يونيدو(صنعتي ملل متحد سازمان توسعه.2

.پيشين.3
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مت در ايالات متحده بنگاه و بار اقتصـاد ايـنه وسط بنابر آمارهاي رسمي بخش عمدهاي كوچك

و نقش بنگاه. كشور را برعهده دارند هـاي كوچـك در اقتصـاد آمريكـا بـا بررسـي آمارهـاي اهميت

2:مطابق اين آمار. شود ايالات متحده روشن مي1هاي كوچكوكاره كسبادار«منتشر شده توسط 

هـاي وكار كسـب توسـط3ورزيدرصد توليد ناخالص داخلي بخـش خصوصـي غيركشـا46-

.كوچك توليد شده است

.هاي كوچك قرار دارند شركته هاي كارفرما در ايالت متحده در دست درصد از سازمان7/99-

هـاي وكار كسـب هاي جديد ايجـاد شـده در بخـش خصوصـي توسـط درصد از كل شغل64-

.شوند كوچك ايجاد مي

اش2/49هاي كوچك متكفل بيش از وكار كسب- .تغال بخش خصوصي هستنددرصد از

و دستمزد را در بخش خصوصيمي2/49هاي كوچك بيش از وكار كسب- .پردازند درصد از حقوق

از- ميوكار كسبدرصد از توليد بخش خصوصي توسط46بيش .شود هاي كوچك انجام

توسـط توســط) تـك هــاي(درصـد از اسـتخدام نيـروي انســاني در صـنايع فنـاوري بـالا43-

كوكار كسب .وچك انجام شده استهاي

ميه هاي صادركنند از بنگاه درصد98هاي كوچك بنگاه- و آمريكا را تشكيل  درصـد33دهنـد

مي كل ارزش صادرات اقتصاد آمريكا توسط اين بنگاه .شود ها ايجاد

از بنگاه- ميه هاي واردكنند درصد كل بنگاه2/97هاي كوچك بيش .دهند آمريكا را تشكيل

ب بنگاه- .از كل ارزش فروش را در اقتصاد آمريكا در اختيار خود دارند درصد54يش از هاي كوچك

به50تا30هاي كوچك بين بنگاه- .اند خود اختصاص داده درصد كل فضاهاي تجاري آمريكا را

انـد، ميليون شـغل را حـذف كـرده4هاي بزرگ به اين سو، با وجود اينكه بنگاه 1990از سال-

ا بنگاه به8ز هاي كوچك بيش .اند وجود آورده ميليون شغل را

بـا. هاي كوچـك در اقتصـاد آمريكـا هسـتند وكار كسبزياده العاد آمار فوق نشانگر اهميت فوق

و توسـع ترين سياست توجه به اين نقش بسيار مهم، يكي از اصلي ه هـاي دولـت آمريكـا بـراي رشـد

و اشتغال و تقويت اين بنگاه اقتصادي و.ك اسـت هاي كوچـ زايي، حمايت بـراي ايـن منظـور، قـوانين

و سياست و اجـرا شـده مقررات ه اداره هـا نيـز برعهـد اجـراي ايـن سياسـت. انـد هاي متعددي تنظيم

بهوكار كسب يك آژانس فدرال زيرمجموع هاي كوچك آمريكاست كه جمهـوري دفتر رياسـته عنوان

و نهـاد اجرايـي(د در ادامه به بررسي نقش هر دو نها. كند ايالات متحده فعاليت مي در) نهـاد قـانوني

ميوكاره كسبتوسع .پردازيم هاي كوچك در آمريكا

1. Small Business Administration (SBA) 
2. http://www.sbecouncil.org/about-us/facts-and-data/ 
3. Private Nonfarm GDP 
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سنيقوان.2 كايكوچك در آمريهاوكاره كسباز توسعتيحمايها استيو

ميوكار كسب و مقررات آن كشور فعاليت در واقـع نقـش. كننـد ها در هر كشور در چارچوب قوانين

و تنظيم سياستحاكميت در هر كشوري، ايجاد نظ و امنيت و چـارچوبم و مقـررات ها و قـوانين هـا

بهوكار كسبهاي بخشي فعاليت لازم براي نظم و هدايت اقتصاد كشور سوي اهداف كلان فرهنگي،ي

و سپس اجراي و اجتماعي .ستآنها سياسي

و چارچوب سياست و مقررات حاكميتي در قبال ها و قوانين ازوكار كسبها 1:ها عبارتند

،هاوكار كسب مجاز فعاليته تعيين محدود-

و توسع- حقـوقه مباحث مطرح در زمينـ( وكاره كسبتعيين شرايط حقوقي مترتب بر تأسيس

،)تجارت

ـ هدايتي- و مقررات كنترلي هـاي مورد نياز بـراي حـوزه) چارچوب رگولاتوري(تعيين قوانين

،وكار كسبمختلف 

و بهبود فعاليت هاي حمايتي براي توسعه تنظيم سياست- .هاي كوچكوكار كسبو رشد كارآفريني

و حمايـت از توسـع ه بنابراين براي بررسي نقش ساختار حـاكميتي ايـالات متحـده در مـديريت

و و مقـررات وكار كسبكارآفريني هـاي كوچـك در ايـالات متحـده، لازم اسـت بـه بررسـي قـوانين

بهوكار كسبهاي تأثيرگذار بر فعاليت هـاي وكار كسـب بارت بهتـر چـارچوب قـانونيع هاي كوچك يا

.اين فصل از گزارش به اين موضوع اختصاص دارد. كوچك در ايالات متحده بپردازيم

 قوانين عمومي.1-2

و مشخصـاً آمريكا را تحت تأثير خـود قـرار مـيه قوانين عمومي شامل قوانيني هستند كه كل جامع  دهنـد

و دولت(ا نهادهاي حاكميتي آمريكه بايد توسط كلي و محلي اعم از دولت فدرال در. اجرا شـوند) هاي ايالتي

ميوكاره كسباين بخش به بررسي قوانين عمومي حوز :پردازيم هاي كوچك در ايالات متحده

2هاي كوچكوكار كسبقانون) الف

هـاي وكاره كسـب ادار«مصوب شـد، 1953هاي كوچك كه براي اولين بار در سال وكار كسبقانون

و توسع»كوچك و كمك به گـروه وكار كسبرشده را براي تشويق و ديگـر هاي كوچك هـاي اقليـت

و آموزش تكنيك دسترسي به وامه افراد ناتوان در زمين ايـنه در مقدمـ. هاي مديريتي تأسيس كرد ها

 
و مطالعات تجربي نقش بنگ.1 و متوسط در اقتصاد كشورها هاياهمباني نظري ،هـا در حمايـت از آنـان هاي دولت وسياست كوچك

و توسعه دفتر برنامه .939/88،17/06/1388ثبت شماره،وزارت بازرگاني ريزي
2. Small Business Act 
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و تصـويب آن، ايجـاد بـازار رقـابتي آزاد، آزادي كامـل قانون صراحتاً ذكر شده كه هدف از تـدوين

ب بهوكار كسبو رشد براي توسعهو داشتن فرصت وكار كسبه ورود منظـور تضـمين هاي كوچك

.رشد اقتصادي پايدار ايالات متحده است

و چگـونگي47اين قانون داراي و محـدوده بخش است كه در آن اصول كلـي، شـرايط قـانوني

و هاي توسعه هاي كوچك در قالب برنامهوكار كسبحمايت دولت از  .مشخص شده استاي تدوين

و مسئوليته بخش عمد و اختيارات ه هاي نهاد توسـع اين قانون به مشخص كردن حدود فعاليت

ــب ــده وكار كس ــالات متح ــك در اي ــاي كوچ ــبادار(ه  ــوكاره كس ــك زيرمجموع ــاي كوچ ــاده ه نه

.اختصاص دارد) جمهوري رياست

ا هـاي كوچـك كـه مـي وكار كسـب هـاي قـانون ترين بخـش در اين بخش مهم لگـويي بـراي توانـد

ميوكاره كسبي توسعسياستگذار :شوند هاي كوچك در كشورمان باشد، ارائه

و مسئوليت- و وظايف ادار حدود اختيارات ،هاي كوچكوكاره كسبها

ي قابل پرداخت توسط نهادهـاي دولتـي يـا پرداختـي توسـط بخـش وكار كسبهاي انواع وام-

،كارهاي كوچكو كسبه خصوصي با تضمين ادار

و حمايت از توسع سرمايه- دره گذاري و توسعه ،هاي كوچكوكار كسبتحقيق

،هاي كوچكوكار كسبمقابله با انحصار در بخش-

از- و وكار كسبحمايت هاي كوچك در دسترسـي عادلانـه بـه قراردادهـاي خريـد، مناقصـات

،هاي دولتي مزايده

،هاي كوچكوكاره كسبمراكز توسع-

و كنترل صندوق- ،هاي كوچكوكار كسباريگذ هاي سرمايه نظارت

و مسئوليت- و دولتـي در راسـتاي توسـع وظايف و اختيـارات سـاير نهادهـاي حـاكميتي ه هـا

،هاي كوچكوكار كسب

ـ توسعه برنامه- هاي وكار كسبهاي پيشرفته، هاي تكنولوژيوكار كسب(اي خاص هاي حمايتي

ملـي مربيـانه، شـبك هـاي سـربازان معلـول جنگـي وكار كسبهاي مناطق محروم، وكار كسبزنان، 

.)هاي كوچكوكار كسب

 هاي كوچكوكار كسبگذاري قانون سرمايه)ب

و براي تكميل حمايـت وكار كسبچند سال پس از تصويب قانون آن هاي كوچك هـاي ذكـر شـده در

 1958هـاي كوچـك در سـال وكار كسـب گـذاري هـاي كوچـك، قـانون سـرمايه وكار كسـب قانون از 

به.دآمريكا رسيه تصويب كنگر به و تحريك اين قانون منظور بهبود وضعيت اقتصادي كشور آمريكا
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و تقويت بخش اقتصاد آمريكا به هـاي كوچـك وكار كسـب صورت كلي براي حركت به سوي توسعه

شد به و تصويب و تقويـت براي اين منظور مقرر شد تا برنامه. صورت خاص تدوين اي براي حمايت

و وكار كسبخصوصي از گذاري بخش پايداري جريان سرمايه هـاي وامه ارائـ همچنـين هاي كوچك

:اندازي شود هاي زير راه هاي كوچك در زمينهوكار كسببلندمدت براي پاسخگويي به نيازهاي 

،وكار كسبعمليات-

و توسع- ،وكاره كسبرشد

و مدرنيزه كردن- .وكار كسبنوسازي

امـا بايـد،مفـاد آن شـريك اسـت كليدي اين قانون اين است كه اگـر چـه دولـت در اجـرايه نكت

هاي مشخص شـده در ايـن قـانون شرايطي را فراهم بياورد كه مشاركت بخش خصوصي در برنامه

به تأمين ضمناً. حداكثري شوند كه تحت هـيچ اي باشد گونه مالي انجام شده براساس اين قانون، بايد

يك از بخششرايطي به افزايش بي بي كاري در هيچ از همچنـين. انجامدهاي كشور آمريكا در اسـتفاده

وه كنند هاي دريافتوكار كسباعتبارات فراهم شده توسط اين قانون،  منابع مالي بايـد تـا حـد امكـان

در به از تأمينصورت حداكثري و خـدمات مـورد نيـاز خـود كننـدگان تـأمين تجهيزات، منـابع اوليـه

و خودشان نيز در درج بهه آمريكايي استفاده كنند هـاي آمريكـايي وكاره كسـب كنند تأمينوانعن اول

.عمل كنند

و چگـونگي78اين قانون داراي و محـدوده بخش است كه در آن اصول كلـي، شـرايط قـانوني

و مشاركت بخش خصوصي از سرمايه هـاي كوچـك در قالـب وكار كسـب گذاري روي حمايت دولت

و مشخص شده است هاي توسعه برنامه .اي تدوين

و مســئوليت ايــن قــاه بخـش عمــد ههــاي نهــاد توســع نون بــه مشــخص كـردن نقــش، اختيــارات

ــب ــده وكار كس ــالات متح ــك در اي ــاي كوچ ــبادار(ه  ــوكاره كس ــك زيرمجموع ــاي كوچ ــاده ه نه

هـاي چـه در قالـب برنامـه(هـاي كوچـك وكار كسبگذاري روي سرمايهه در زمين) جمهوري رياست

و چه ازسوي بخش خصوصي .پردازدمي) دولتي

هـاي كوچـك كـه وكار كسـب گـذاري هاي قانون سرمايه ين بخشمهمترش به بررسي در اين بخ

ميوكاره كسبي توسعسياستگذارتواند الگويي براي مي :شود هاي كوچك در كشورمان باشد، ارائه

و مسئوليت- و وظايف بخش سرمايه حدود اختيارات ،هاي كوچكوكاره كسبگذاري ادار ها

،هاي كوچكوكاره كسبگذاري ادار سرمايه گذاري بخش هاي سرمايه برنامه-

و رويه:بخش اول• و فعاليت هـاي هاي عملياتي اعطـاي مجـوز تأسـيس شـركت شرايط ايجاد

،هاي كوچكوكار كسبگذاري سرمايه

و رويه:بخش دوم• ،گذاري خطرپذير بازارهاي جديد سرمايهه هاي اجرايي برنام تشريح شرايط
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و رويه:بخش سوم• گـذاري روي منـابع آزمايشي سرمايههي اجرايي برنامها تشريح شرايط

.انرژي تجديدپذير

 تضامينـ

،دهي تضامين وام•

،هاي كوچكوكاره كسباوراق مشاركت تضميني ادار•

و رويهـ و محلـي در حـال هاي قابل اعطا به شركت هاي اجرايي وام تشريح شرايط هاي دولتي

،توسعه

رـ ،استاي اين قانونتغييرات اختيارات بانك مركزي در

.قهريـ جرائم

1هاي كوچكوكار كسبقانون اشتغال)ج

كه در پـي بحـران(منظور برگرداندن مردم آمريكابه»هاي كوچكوكار كسبقانون اشتغال«تصويب

شد به سر كارهاي) بيكار شده بودند 2008مالي  اعطاي منابعه برنام«اين قانون با ايجاد. شان انجام

گـذاري كنـد تـا داري ايالت متحـده اجـازه داد تـا در مؤسسـات مجـاز سـرمايه خزانه به وزير»مالي

ايـن قـانون بـا تـرميم قـانون. هاي كوچك به منابع مالي مورد نياز افزايش يابدوكار كسبدسترسي 

زايـي هـاي ماليـاتي لازم بـراي اشـتغال موجـب شـد تـا معافيـت) 1986مصـوب(هاي داخلـي ماليات

:از هاي اين قانون عبارتند ين بخشمهمتر. در نظر گرفته شودهاي كوچك وكار كسب

و مالكانـ و اعتباريوكار كسبافزايش دسترسي كارآفرينان  هاي كوچك به منابع مالي

.دهي انجام بدهد ميليارد دلار وام12هاي كوچك اجازه يافت تا بيش از وكاره كسبادار•

هر سقف وام• از وكار كسبدهي به به ميليون2كوچك .ميليون دلار افزايش يافت5دلار

از سقف مبلغ وام• به35هاي خرد نيز هزار دلار افزايش يافت كه هدف از ايـن بخـش50هزار دلار

.نوپاي خود است وكار كسباندازي كمك به كارآفرينان براي راه

از سقف مبلغ وام• يك ميليون دلار افزايش يافت 350هاي فوري .هزار دلار به

ق• هـاي وكار كسـب هاي كوچك موجب شد تـا وكاره كسبانون با تغيير مقررات مربوط به اندازاين

.بيشتري مشمول تسهيلات مالي دولتي قرار گيرند

هـاي وكار كسـب ميليون دلار بـه مؤسسـات غيرانتفـاعي كـه بـه20اعطاي منابع اعتباري تا سقف•

مي 200كوچك نيازمند وام تا سقف  .كنند هزار دلار كمك

1. Small Business Jobs Act 
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و دسترسـي بـه وكار كسبافزايش قدرت رقابتيـ هاي كوچك براي برنده شـدن در مناقصـات

 قراردادهاي دولت فدرال

بهه اجاز• هـاي كوچـك داراي وكار كسباعطاي قراردادهاي دولتي از طريق ترك تشريفات مناقصه

.هاي فعال در مناطق محروموكار كسبمالك زن، سربازان بازنشسته، معلولان يا 

11هاي صنعتي كه تـا پـيش از ايـن بـه هاي كوچك در رشتهوكار كسبممنوعيت فعاليت برداشتن•

.صنعتي محدود بوده رشت

و اجبار محدود ساختن برگزاري مناقصات بزرگ توسط دستگاه• تا حـد ممكـن بـه آنها هاي دولتي

.هاي كوچك در مناقصاتوكار كسببرگزاري مناقصات كوچك براي افزايش احتمال برنده شدن 

به• و وارد ساختن خسارت  جـرائم از طريق در نظـر گـرفتن(هاي كوچك وكار كسبمقابله با فساد

و براي زمـاني كـه دولـت بـه تعهـدات جرائمدر نظر گرفتن همچنينسنگين براي تقلب در مناقصات

.)كند طرف قرارداد خود عمل نمي وكار كسبخود در برابر 

صوكار كسبتوانمندسازيـ  ادرات هاي كوچك براي

و تسهيل شرايط دريافت وام براي فعاليت افزايش سقف وام• ،هاي صادراتي هاي دولتي

هـاي كوچـك داراي فعاليــت وكار كسـب اي بـه افـزايش منـابع مـورد نيـاز بـراي خـدمات مشـاوره•

.صادراتي

و آموزشي براي خدمات مشاورهه توسعـ 50حمايتي تا سـقفه بست(هاي كوچك وكار كسباي

،)هاي كوچكوكاره كسبر براي مراكز توسعميليون دلا

و حذف افزايش معافيتـ منظـور كـاهش هـاي كوچـك بـه وكار كسبنوع ماليات8هاي مالياتي

.وكار كسبهاي هزينه

1هاي كوچكوكار كسباندازي قانون كمك به راه)د

و دولـت آمريكـا قـانون 2012در آوريل سال را»هـاي كوچـك وكار كسـب كمـك بـه آغـاز«، كنگره

به. تصويب رساندند به و رشده منظور حمايت از توسع اين قانون هـاي كوچـك وكار كسبكارآفريني

و افزايش منـابع مـالي در وكار كسباين قانون براي تشويق صاحبان. به تصويب رسيد هاي كوچك

و دادن مجوز سرمايهبهآنها دسترس و مقررات دولتي به كمك تسهيل قوانين ورتص گذاري به افراد

.مستقل طراحي شده است

از ين بخشمهمتر :هاي اين قانون عبارتند

و عرض تسهيل شرايط تبديل شدن شركت- ،در بازار سهامآنها سهامه ها به شركت سهامي عام

1. Jumpstart Our Business Startups Act (JOBS Act) 



___________________________________________________________11

هانيهاي داراي درآمد خالص سـال عنوان شركتبه»هاي نوظهور در حال رشد شركت«تعريف-

و معافيت ميليارد دلار در آخرين سال1از كمتر از برخي شرايط قانوني مورد نياز بـراي آنها مالي

،تبديل شدن شركت به سهامي عام

از افزايش حق تقدم سهام قابل پيشنهاد به سرمايه- ميليـون دلار50ميليـون دلار بـه5گذاران

مي مالي شركت تأمينكه موجب افزايش  ،شود ها

،ر تبليغ كنندگذا ها اجازه داده شد براي جلب سرمايه به شركت-

ميليـون1كوچـك خـود تـا سـقف وكار كسبمالي تأمينبه كارآفرينان اجازه داده شد براي-

گـذار آوري سـرمايه از تعـداد زيـادي سـرمايه يعني در قالب جمـع(1مالي جمعي تأميندلار از طريق 

.اقدام كنند) خرد

و مقررات فدرال مديريت.2-2  هاي كوچكوكار كسبقوانين

و مقررات فدراله هاي كوچك مانند هر حوزوكار كسب  هستندديگري در ايالات متحده داراي قوانين

و پس از امضاي رئيس و سنا توسط دولـت مركـزي ايـالاتيجمهور كه با تصويب مجلسين كنگره

و دولت .هاي محلي قابل اجرا خواهند بود متحده

كهر و مقررات فدرال در ايالات متحده داراي د مشخصي اسـت كـه بـا عنـوان كـديك از قوانين

و دائمـي اين كد، شناسه. شود شناخته مي2قوانين فدرال اي است كـه بـه هـر يـك از قـوانين عمـومي

و ادارات دولتـي در سـايت ثبـت فـدرال منتشر شده توسط وزارتخانه . شـود تخصـيص داده مـي3ها

از50م كدگذاري قوانين فدرال شاملتسيس يك امـا،مشـخصهيك حـوزهاآن زيرعنوان است كه هر

يك از اين زيرعنوان. گيرد وسيع از قوانين فدرال را دربرمي به قوانين مرتبط با هر انهيصورت سال ها

و به .روزرساني مي شوند مورد بازنگري

و مقـررات فـدرال مـديريت مهمتـر در اين بخش به بررسي هـاي كوچـك وكار كسـب ين قـوانين

:پردازيم مي

1. Crowdfunding 
2. Code of Federal Regulations (CFR) 
3. Federal Register 
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ق.1جدول و مقررات فدرال مديريت كسبمهمترين  وكارهاي كوچك وانين

توضيحعنوان قانونكد قانون فدرال

13-CFR-101 مديريت 

. هاي كوچك دولت فـدرال اسـت وكاره كسباين قانون، قانون تأسيس ادار

مشاورهه هاي كوچك براي كمك كردن، ارائوكاره كسببر اين اساس ادار

اوكار كسبو حمايت  و حفاظت در آنهـاو دفـاع از آنهاز منافعهاي كوچك

به قربانيان بلايـاي همچنيناين نهاد. شود برابر نهادهاي دولتي تشكيل مي

و توســع ايــن اداره كمــك. كنــد طبيعــي كمــك مــي ه هــاي مــالي، قــراردادي

به وكار كسب ميوكار كسبرا .كند هاي كوچك ارائه

13-CFR-102 
افشاي اطلاعاتو 

 حفظ حريم شخصي

هـاي كوچـك بـه وكاره كسـب ادارآنهـا هـايي كـه براسـاس بيان رويه

.دهد تقاضاهاي ارائه شده در قالب قانون آزادي اطلاعات پاسخ مي

13-CFR-103 

استانداردهاي 

همكاري تجاري 

ه با ادار

هاي وكار كسب

 كوچك

ــا ادار ــاري بـ ــاري تجـ ــرايط همكـ و شـ ــدوده ــانون محـ ــن قـ ه در ايـ

هاي قانون داراي بخشاين. هاي كوچك مشخص شده استوكار كسب

:اصلي زير است

 تعاريف كليدي-

هـاي كوچـك همكـاري وكاره كسـب توانـد بـا ادار چه كسي مـي-

 تجاري داشته باشد؟

ه توانـد امتيـاز يـك نماينـد هـاي كوچـك مـي وكاره كسبآيا ادار-

 تجاري را معلق يا لغو كند؟

هـاي وكاره كسـب دلايل مثبته براي لغو امتيـاز همكـاري بـا ادار-

ك  اند؟ دامكوچك

و شــرايط وكاره كســبادار- هــاي كوچــك چگونــه حقــوق مــالي

 كند؟ همكاري را تنظيم مي

13-CFR-105 

استانداردهاي 

و  مديريت

و محدوديت ها

هاي مسئوليت

 كاركنان

هاي كوچك وكاره كسبدر اين قانون اصول مديريت منابع انساني در ادار

زي اين قانون داراي بخش. مشخص شده است :ر استهاي اصلي

و مسئوليت محدوديت- ،هاي كوچكوكاره كسبهاي كاركنان ادار ها

و مسـئوليت محدوديت- هـاي وكاره كسـب هـاي همكـاران ادار هـا

و ديگر افراد مرتبط ،كوچك

.شرايط مديريتي-

13-CFR-107 

هاي شركت

گذاري سرمايه

هاي وكار كسب

 كوچك

و ه اداردر ايــن قــانون شــرايط تأســيس، دريافــت مجوزهــاي قــانوني

اين. هاي كوچك تعيين شده استوكار كسبگذاري هاي سرمايه شركت

:هاي اصلي زير است قانون داراي بخش

گــذاري ســرمايه شــرايط دريافــت مجــوز تأســيس شــركت)الــف

،هاي كوچكوكار كسب

و انتقـال)ب شرايط تغيير در مالكيـت، كنتـرل يـا سـاختار مجـوز

،مجوز به غير



___________________________________________________________13

توضيحعنوان قانونكد قانون فدرال

،با مجوزمديريت عمليات مرتبط)ج

و ضبط اطلاعات، گـزارش)د و آزمـون ثبت هـاي مـرتبط بـا دهـي

،اعطاي مجوز

،هاي كوچك توسط مجوزگيرندهوكار كسبمالي تأمين)ـه

،هاي كوچك از دارندگان مجوزوكاره كسبشرايط پشتيباني مالي ادار)و

،هاي مالي تخلف دارندگان مجوز از شرايط اهرم)ز

.ان اعتبار قانوني مجوزعمليات مرتبط با پاي)ح

13-CFR-108 

ه برنام

گذاري سرمايه

خطرپذير در 

 بازارهاي جديد

اي بـراي رشـد گذاري خطرپذير توسـعه سرمايهه اين برنامه يك برنام

و ثروت و ايجاد فرصت اقتصادي هاي شغلي در مناطق محروم آفريني

هاي كوچـك ضـمن مشـاركت بـا وكاره كسبدر اين برنامه ادار. است

هايي گذاري خطرپذير منتخب، اقدام به اعطاي وام هاي سرمايه ندوقص

مي ها براي سرمايه به اين صندوق در. نماينـد گذاري در مناطق محروم

گذاري بـراي مشـاركت هاي سرمايه اين قانون شرايط انتخاب صندوق

و  .اند هاي اجرايي مربوط به آن تشريح شدهفرآينددر اين برنامه

13-CFR-112 
-CFR-13و

-13و113
CFR-117 

عدم تبعيض در

ه هاي ادار برنامه

هاي وكار كسب

 كوچك

 1964اين دو قانون در راستاي فصل پنجم قانون مدني مصـوب سـال

و ديگـرو براي جلوگيري از بروز تبعيض هاي قوميتي، جنسيتي، سني

و هــاي توســعه هــاي تبعــيض در برنامــه شــكل ــأميناي ــالي ادار ت ه م

.كوچك تصويب شده استهاي وكار كسب

13-CFR-115 

اوراق مشاركت 

ه تضميني ادار

هاي وكار كسب

 كوچك

در اين قـانون شـرايط تضـمين اوراق مشـاركت منتشـر شـده توسـط

.هاي بالا تعيين شده است گذاري هاي كوچك نيازمند سرمايهوكار كسب

13-CFR-119 

ه برنام

گذاري سرمايه

در كارآفرينان 

 پذير آسيب

ميوكاره كسبطبق اين قانون به ادار شـود تـا هاي كوچك اجازه داده

و ارائــ از طريــق پرداخــت هزينــه خــدماته هــاي مربــوط بــه آمــوزش

هـاي سازي در سازمان پذير، ظرفيت فني به كارآفرينان آسيبه مشاور

و توسـعه تـأمين ايـن خـدمات،ه دهند ارائه بـراي كشـف مـالي تحقيـق

و ديگر اقدامات مـرتبط وكار كسبهبهترين تجارب در توسع هاي خرد

. پـذير بپـردازد با اهداف اين قـانون بـه حمايـت از كارآفرينـان آسـيب 

يا منظور از كارآفرينان آسيب پذير، افراد داراي درآمد كم يا بسيار كم

شـان وكار كسـب افرادي كه به منابع مـالي مـورد نيـاز بـراي موفقيـت 

.دسترسي ندارند، است

13-CFR-120 

شرايط عمومي 

دهي هاي وام برنامه

هاي وكاره كسبادار

 كوچك

هاي وكاره كسبهاي پرداخت وام ادار اين قانون شرايط عمومي برنامه

و وام هاي پرداخت شده تحـت ضـمانت ايـن اداره را مشـخص كوچك

.كند مي
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توضيحعنوان قانونكد قانون فدرال

13-CFR-121 

ه قوانين انداز

هاي وكار كسب

 كوچك

آنه كوچـك براسـاس انـداز وكـار كسبدر اين قانون، شرايط تعريف

.هاي كوچك تعيين شده استوكاره كسبتوسط ادار

13-CFR-125 

هاي عقد برنامه

هاي قرارداد

 دولتي

و اقـدامات اجرايـي ادار هـاي وكاره كسـب اين قانون به تعيين شـرايط

هـا در عقـد قراردادهـاي دولتـي وكار كسـب كوچك براي كمك به ايـن 

عقد قراردادهـاي: اصلي وجود داردهمبرنا5در اين زمينه. پردازد مي

پيمانكاري دست اول، عقد قراردادهاي پيمانكاري دست دوم، مزايـدات 

و كمـــك بـــهه نامـــ دولتـــي، كمـــك در دريافـــت گـــواهي شايســـتگي

هدف از ايـن. كار معلول هاي كوچك متعلق به سربازان كهنهوكار كسب

به برنامه مي هاي كوچـك بـراي دسترسـي بـه سـه وكار كسبها كمك

و مزايده .هاي دولتي است عادلانه از قراردادها، مناقصات

13-CFR-126 زون هابه برنام 

بهه هدف از اين برنامه ارائ هاي كوچك پيمانكـاري در وكار كسبكمك

به كمترلحاظ تاريخي مناطق به هاي منظور افزايش فرصت توسعه يافته

و توسع شغلي، سرمايه .استاقتصادي در اين مناطقه گذاري

13-CFR-126 

مراكزه برنام

ه توسع

هاي وكار كسب

 كوچك

هاي كوچك يـك نظـام حمـايتي داراي وكاره كسبمراكز توسعه برنام

كنـد كـه هاي كوچك ايجاد مـي وكاره كسبپوشش گسترده براي جامع

و محلي را با منـابع جامعـ منابع دولت وه هاي فدرال، ايالتي آموزشـي

هـاي كوچـك وكاره كسـب چه ادار اگر. كند بخش خصوصي مرتبط مي

و هدايت اين برنامـه را برعهـده دارد  و نظارت ،مسئوليت مديريت كلي

و بنگاه خدماته دهند هاي ارائه اما يك قرارداد مشاركت ميان اين اداره

ميوكاره كسببه جامع .شود هاي كوچك نيز منعقد

1هاي كوچكوكاره كسبادار.3

از.1-3 و مختصري  هاي كليدي فعاليتتاريخچه

دروكاره كسبادار از 1953 سال هاي كوچك ايالات متحده، از زمان تأسيس ميليـون فقـره20بيش

و ديگر شكل وام، تضامين وام به ها، قراردادها، جلسات مشاوره هاي كوچـك را وكار كسبهاي كمك

.است كردهارائه 

هـاو مأموريـت آن سـال فلسـفه امـا،تأسيس شده است 1953در سال اي اگر چه رسماًبي اس

ـ به  و در قالب برخي نهادهاي پيشگام از پيش از آن ويژه در پاسـخ بـه فشـارهاي اقتصـادي ناشـي

ـ شكل گرفته است 1930ه ركود بزرگ ده .و جنگ جهاني دوم

1. Small Business Administration (SBA) 
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وقت آمريكا هربرت هـوور در سـاليجمهور كه توسط رئيس1(RFC) شركت بازسازي مالي

تا 1932 اس آثارتأسيس شد اي بـي منفي بحران مالي ناشي از ركود بزرگ را كاهش دهد، پدربزرگ

ـ اعم از بزرگ وكار كسب تماميدهي براي فدرال وامه سي در واقع برنام.اف.آر. شود محسوب مي ها

ـ آسيب  ـ رئيسيجمهور رئيس. ديده از ركود بودو كوچك بعد از هووريجمهور فرانكلين روزولت

بهـ اين برنامه  آره عنوان پروژ را و بـدين ترتيـب مـديريت در.اف.شخصي خود در نظر گرفـت سـي

و متعهدترين اطرافيان روزولت قرار گرفت اختيار چند تن از باقابليت .ترين

جايي كه صنايع بـزرگ،هاي كوچك در طول جنگ جهاني دوم افزايش يافتوكار كسبتوجه به

و گيري از قراردادهاي بـزرگ دفـاعي با بهره معمـول در دوران جنـگ، رشـد بسـيار زيـادي كردنـد

باوكار كسب هاي كوچـك در وكار كسببراي كمك به مشاركت. باز ماندندآنها هاي كوچك از رقابت

آنتول و تقويت مالي  هـاي جنگـي كوچـك ايالات متحـده شـركت كارخانـهه ها، كنگريد ملزومات جنگي

(SWPC)2ــرد 1942را در ســال ــاد ك ــ.اس. ايج ــي.ودبلي ــار ســي وام.پ ــاي مســتقيمي را در اختي ه

هـاي كارآفرينان بخش خصوصي گذاشت، نهادهاي مالي بزرگ را به تخصيص اعتبار بـراي شـركت 

و از منـافع  هـاي كوچــك در برابـر نهادهـاي دولتـي فـدرال خريــدار وكار كسـب كوچـك وادار نمـود

و  . هاي بزرگ دفاع كردوكار كسبملزومات جنگي

پ.پي.دبليو. اس آرسي و قراردادهاي آن به و مطالبات . سي واگذار شـد.اف.س از جنگ منحل شد

هـاي مربـوط بـه وزارت اقتصاد نيز بخشي از مسئوليت3هاي كوچكوكار كسبدر همين زمان دفتر

مي.بي.اين حوزه را برعهده داشت كه مدتي بعد تبديل به وظايف اس  خدمات اين دفتـر عمـدتاً.شد اي

و تخصص، موجـب شكسـت.اس.او.نداز نوع آموزشي بود بي براساس اين باور كه كمبود اطلاعات

مي وكار كسبيك  و كوچك ه خـدمات مشـاور همچنـين شود، بروشـورهاي آموزشـي را تهيـه كـرد

.كردمديريت را براي افراد كارآفرينان ارائه

آر، موجي از مخالفت1952در سال و.سي با هدف تعطيلي آن به راه افتـاد.اف.ها با در پـي آن

جمهور دوآيـت آيزنهـاور پيشـنهاد يـك نهـاد براي تداوم اجراي وظايف مهم نهادهاي پيشگام، رئيس

اسوكار كسبجديد  شد.بي.هاي كوچك را مطرح كرد كه در نهايت منجر به .اي امروزي

ــه ــانون ب ــب ق ــبموج ـ مصــوب وكار كس ــك ــاي كوچ ــولاي30ه ـ 1953ج ــره ه ادار«كنگ

و محافظـته رساني، ارائـ كمك«آنه تأسيس شد كه وظيف»هاي كوچكوكار كسب مشـاوره، حمايـت

اس. بود»هاي كوچكوكار كسبحداكثري از منافع  اي بايـد.بـي.در همين قانون تصريح شده بود كه

و مزايده»رعايت عدالت«از  .هاي دولتي اطمينان حاصل كند در مناقصات دولتي

1. Reconstruction Finance Corporation (RFC) 
2. Smaller War Plants Corporation (SWPC) 
3. Office of Small Business (OSB) 
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اس1954در سال و تضمين دريافـت وام خدمات وامه به ارائ شروع اي رسماً.بي.، دهي مستقيم

به از بانك اس. هاي كوچك نمودوكار كسبها وام بـهه اي وظايف ديگـري ماننـد ارائـ.بي. در كنار آن

و كمك بـه وكار كسبطبيعي، گرفتن قراردادهاي دولتي برايه قربانيان حوادث غيرمترقب هاي كوچك

وههــا در زمينــوكار كســبمالكـان ايــن  و فنــي خــدمات آموزشــيه ارائــ همچنــينمســائل مــديريتي

.كرد وكار كسب

گـذاري شـركت سـرمايهه برنامـ 1958گـذاري مصـوب سـال قـانون تأسـيس شـركت سـرمايه

اس كـرد را ايجـاد1هاي كوچكوكار كسب ه اي مسـئوليت صـدور مجـوز، تهيـ.بـي.كـه در قالـب آن،

و آيين دستورالعمل ك نامه ها و ه سـرماي تأمينهاي منابع مالي براي بنگاه تأمينمك به هاي مورد نياز

و اداره شده توسـط بخـش خصوصـي را برعهـده گرفـت در ايـن بنگـاه. خطرپذير داراي مالكيت هـا

ايجـاد ايـن برنامـه. تخصص دارنـد2»بر دريافت سهام در برابر بدهي گذاري بلندمدت مبتني سرمايه«

هـاي وكار كسببود كه طي آن مشخص شده بود)ل رزروفدرا(مطالعات بانك مركزي آمريكاه نتيج

.كوچك به اعتبارات مورد نياز براي همگامي با پيشرفت تكنولوژي دسترسي ندارند

آغاز3»وام فرصت برابره برنام«اي حمله به سوي كاهش فقر را با ايجاد.بي.اس 1964در سال

ن تأمينال،.او.ايه برنام. كرد و وثايق مورد ب يـاز را اعتبار سـر بـراي متقاضـياني كـه در زيـر خطـر

هاي كوچكي كه توانايي جذب پشتيباني مالي را وكار كسببردند تسهيل كرد تا بدين ترتيب، ايجاد مي

.ولي از نقطه نظر تجاري جذاب هستند را تشويق كند،ندارند

طي.بي.اس و همـين سال حيات خود، از نظر حجم حمايت60اي در طـور تعـداد هاي ارائه شـده

ها رشد قابـل تـوجهي هاي كوچك فعال در تمامي حوزهوكار كسبمرتبط با تشويقه هاي ويژ برنامه

اس برنامه. داشته است هـاي مـالي، حمايـت در گـرفتن قراردادهـاي اي اكنون شـامل برنامـه.بي.هاي

و برنامـهه خدمات مشـاوره دولتي، ارائ و هـاي اي خـاص زنـان، گـروه هـاي توسـعه مـديريت اقليـت

ه اعطـاي وام بـه قربانيـان حـوادث غيرمترقبـ همچنيناي.بي.اس. ديده است كار آسيب سربازان كهنه

و ارائ و حمايت توصيهه طبيعي .المللي را نيز برعهده دارد تجارت بينه هاي ويژه در زمين ها

از وكار كسبميليون20، نزديك به 1953اي در سال.بي.از زمان تأسيس اس هاي كمك كوچك

و غيرمستقيم اين نهاد استفاده كرده ب مستقيم و بدين ترتيب، اين نهاد تبديل به ترين ابـزار صرفها اند

شد در عمل، ميزان وام. اقتصادي شده استه دولت براي توسع به.بي.اسه هاي اعطا امـروز بـه اي تا

بر 219بيش از  ا45هزار وام با ارزشي بالغ اس.ستميليارد دلار رسيده و ارقام را.بي.اين آمار اي

.ده استكرهاي ايالت متحده در سراسر كشور وكار كسبترين پشتيبان مالي مستقل به بزرگ

1. Small Business Investment Company (SBIC) Program 
2. Long-term Debt and Equity Investments 
3. Equal Opportunity Loan (EOL) Program 
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اس10در طول از.بي.سال اخير، كوچك براي دريافـت مبلغـي وكار كسبهزار 435اي از بيش

از آمار حمـايتي ايـن نهـاد در كـل ميليارد دلار وام حمايت كرده است كه اين عدد بيش6/94بالغ بر 

بهه دهند هيچ نهاد وام. بوده است 1991آن تا سال تاريخ و ـ تـوانميئتجر ديگري در ايالات متحده

ـ نتوانسته است چنين مسـئوليت بزرگـي را در  هـاي وكار كسـب مـالي تـأمين گفت در سراسر جهان

.كوچك برعهده بگيرد

و برنامـه مـالي وام تأمينيك سؤال بسيار مهم در اينجا منابع اس هـا . اي اسـت.بـي. هـاي مـالي

يك آژانس فدرال دولت آمريكاست.بي.اس اس. اي  تـأمين اي داراي دو منبع اصـلي.بي. از نظر قانوني

:مالي است

اس هاي اعطايي در قالب برنامـه بخشي از وام.1 اي بـه صـورت يارانـه اي بـه.بـي.هـاي مختلـف

مي وام اس وامه بودجاين يارانه در قالب.دشو گيرنده اعطا بـا تصـويب كنگـره ازسـوياي.بي. دهي

اس يابـد كـه توسـط وزارت خزانـه دولت آمريكا بـه ايـن نهـاد تخصـيص مـي  اي اعطـا.بـي. داري بـه

1.شود مي

از اي وام بخش غيريارانه.2 و ها، كارمزد وام بازپرداخت وامها مـالي تـأمين ديركرد جرائمها

.شود مي

اسه كليدي ديگر شيوه نكتيك به.بي.اس. اي است.بي. اعطاي وام هـيچ عنـوان درگيـر اعطـاي اي

را بـراي دريافـت وام بـه آنهـا بلكه پس از بررسي صلاحيت متقاضـيان،،شود وام به متقاضيان نمي

و ساير مؤسسات مالي تحت قرارداد خود معرفي مـي بانك اي سـپس تضـامين لازم.بـي.اس. كنـد ها

ميه گيرندي دريافت وام توسط وامبرا دهـي از اين مرحلـه، عمليـات وام. كند تأييد شده به بانك ارائه

مي توسط بانك و مؤسسات مالي انجام اس ها و آن.بي. شود .نقشي ندارد اي در

 آمريكاهاي كوچك در وكار كسبتوسعهيساختار نهاد.2-3

آموكار كسبتوسعهيساختار نهاد ز ريكا هاي كوچك در طـور كـه همـان.ر آمـده اسـت ي ـدر شـكل

م ريايكوچك متوليوكارها شود اداره كسبيملاحظه و تحـت نظـارت يجمهـور اسـتين امر است

ميفعال و حفاظت از منافع بنگـاهكمكيبرا 1953در سالن ادارهيا. كنديت يهـا، مساعدت، مشاوره

و ضـمن آن ك ـحفظيسات تجارآزاد را در مؤسيرقابتيس شد تا فضايتأسكوچكيتجار ه ك ـرده

و رونق اقتصاد سرما ميايدارهيسبب رشد مليالات متحد حضـوريرا بـرا آمريكايشود، اقتصاد

و حماي، تقويجهانيدر بازارها .ندكتيت

1. Small Business Administration Agency Financial 2013; available at: 
 http://www.sba.gov/sites/default/files/files/FY%202013%20AFR%20from%20CV%20Dec%2016.pdf 
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ازكيمـكمـك وكـار كسـب به شروعييآمريكانانيارآفركبه هاي كوچكوكاره كسبادار و نـد

شبيطر ازياهكق ، خدمات خوديو خصوصيدولتيهات با سازمانكو مشاريدفاتر رسم گسترده

ايرا در مناطق گوناگون رهالات متحديچون ويو، جزاكي، پورتو و گـوام ارايرجير مـئـن ايـن. نـدكيه

زيه بــه طــور مســتقكــاداره  و جا1،نــدكيت مــيــفعال آمريكــايجمهــور رئــيسر نظــر يــم گــاهينقــش

ارا در اقتصاكوچك هايوكار كسب دكيالات متحد بررسيد و يهـا را بـه آژانـس آنها هاي دگاهيرده

و شــخصكان سياســتگذارنگــره،ك،يدولتــ بــدين ترتيــب.ديــنمايه مــئــارايجمهــور رئــيسشــور

و داده سياستگذار و قانونگذاران مجلسين ايالات متحده با در دسـت داشـتن اطلاعـات هـاي ان دولتي

و با در نظر گرفتن نيازها و مشكلات واقعي مالكينو خواسته مورد نياز تواننـد هـا مـي وكار كسبها

و اثربخش هاي حمايتي دولـت سياستو در كشورينيارآفركوضعيت در مورد تري تصميمات بهتر

به در حوزه م هـا نـوع پرداخـته در زمين ـاز جملـه(حمايت مـاليه ويژه در حوز هاي مختلف زانيـو

. اتخاذ كنند)ها وام

دريـا ان اداره يهــاو بنگـاه2هـاي كوچـك وكار كسـب دو شـكل مراكــز توسـعه الـت بـهيسـطح

ميفعال3هاي كوچكوكار كسبيبرايگذارهيسرما و در سطح محليت اينيكند نيـز توسط شـعبات

ميوكارها مراكز به كسب .كنديكوچك كمك

و حمايتيساختار نهاد.1نمودار كايمرآهاي كوچك در وكار كسبتوسعه

يهـا سـاليها براSMEك توسعهيبرنامه استراتژ 2010هاي كوچك در سال وكاره كسبادار

در ادامـه. دارديجزئـياسـتراتژ9وياصـلياسـتراتژ3ن برنامـهيـا.ن كرديرا تدو 2011-2016

مييايهاياستراتژ :شوندن برنامه ارائه

كـه نشـانگر اهميـت آن در سـاختار شـود تعيـين مـييجمهـوريسئرشخص توسط كارهاي كوچك مستقيماًو كسب رئيس اداره.1

.حاكميتي ايالات متحده است
2. Small Business Developing Center (SBDC) 
3. Small Business Investment Companies (SBIC) 
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هاSMEبرنامه استراتژيك توسعه.2جدول

ك.1ياستراتژ و اشتغالسبرشد ييزاوكارها

نيسرما تأمين.1 با از كسبيه مورد  لازميهاو ارائه آموزشيمنابع مال تأمينوكارها

ويتقو.2 ن تأمينت ارتباط با دولت فدرال  وكارها كمك به كسبياز دولت براياطلاعات مورد

ــتقو.3 ــرا وكاره كســبو مشــاوره در ادارينيت دانــش كــارآفري ــرهريبانيپشــتيهــاي كوچــك ب چــه بهت

ديجديوكارها كسب

، صاحبان املاكيرانتفاعيغيها وكارها، سازمان از كسبيبانيهاي كوچك در پشتوكاره كسبت اداريتقو.4

بهو اجاره و كمك به كسبيايها منظور حفظ شغل دهندگان در رفع مشكلات بازگشـتيبرا وكارها جاد شده

 شانيهاتيبه فعال

نويقاتيتوسعه مراكز تحق.5  كوچكيوكارها كسبيبرايسازيو تجاريورآ،

ميتقو.6 و مشتريوكارها ان كسبيت ارتباط و جوامع انيكوچك

نوكاره كسبجاد اداريا.2ياستراتژ كيهاي كوچكي كه بتواند آسباز و دينده برطرف نمايوكارها را در حال

و فعالت برنامهيتقو.1 بهوكاره كسبادارياصليهاتيها نيا گونـه هاي كوچك يوكارهـا كسـبيازهـايكـه

 كوچك را برطرف كند

بهوكاره كسبادار كاركنانيرويگذارهيسرما.2  وكارها بهتر به كسبيدهسيمنظور سرو هاي كوچك

ريبراييهان برنامهيتدو.3  دهندگاناتيسك ماليكاهش

كوچكيوكارهاكسبيازهاينيرساناطلاع.3ياستراتژ

سايبرقرار.1 ميارتباط با و ارائه خدمات بهتر منابع، برنامه تأمينيات براسسؤر  ها

مح.2 ازهايبه رگولاتوريرسان وكار پسند با اطلاعط كسبيپرورش و مقررات ناعادلانـه، در مورد ضوابط

و توسعه فعاليوكارها كسبيان برداشتن مرزهايم  كوچكيوكارها كسبيقاتيتحقيهاتيكوچك

و تحليگردآور.3 و انتشار روز در مورد كسببهيهالياطلاعات  آنها وكارها

وب.3-3  هاي كوچكوكاره كسبسايت ادار معرفي

ــال(ســايت وب ــان وكاره كســبادار) پورت ــراي مالك ــع كامــل ب ــك منب ــراي ايجــاد ي هــاي كوچــك ب

و اجرا شده استوكار كسب و علاقمندان به كارآفريني طراحي وب. هاي كوچك عنـوان سـايت بـه اين

يك تمامي واحدهيك پنجر و مديريت را كوچـك وكـار كسـب اطلاعات مورد نياز براي ايجاد، توسعه

وب همچنينهاي كوچك وكار كسبمالكان. كند ارائه مي مي از طريق اين كلي سايت وه فرآينـد توانند ها

. هاي قانوني مورد نياز خود را نيز انجام دهند پيگيري

و تعـداد زيـاد6سايت داراي اين وب از زيرمجموعـهي بخش اصـلي اسـت كـه در ايـن قسـمت

ميآنها هاي سرفصل،گزارش :شوند مرور

و ادار بخش راه-  وكـار كسـب انـدازي هـاي راه زمينـه شـامل پـيش(كوچـك وكاره كسباندازي

و مجوزهاي قانوني وكار كسبكوچك، تدوين طرح و منابع، واموكار كسب، الزامات مـالي، تـأمين ها
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و محــل تــأمينمســائل ماليــاتي، و نگهداشــت كاركنــان، مــديريت وكــار كســبتجهيــزات ، اســتخدام

،)كوچك وكار كسب

ــك بخــش وام- و كم ــا ــت ه ــالي دول ــوض م ــاي بلاع ــه(ه ــامل برنام ــاي وام ش ــي ادار ه ه ده

،)مالي تأمينهاي بلاعوض، ديگر منابع هاي كوچك، چگونگي ثبت تقاضاي وام، كمكوكار كسب

ك(بخــش قــرارداد بســتن بــا دولــت- و شــرايط لازم، حمايــتاصــول اس لــي از.بــي.هــاي اي

،)عقد قرارداده هاي كوچك در زمينوكار كسب

هـاي شـامل يـك پايگـاه اطلاعـاتي بسـيار غنـي از مقـالات آموزشـي، كـلاس(مركز آموزش-

و ديگـر ابزارهـاي آموزشـي بـراي مـالكين چندرسـانه  و علاقمنـدان بــه وكار كسـب اي هـاي كوچـك

،)كارآفريني

اس(ي هاي محل كمك- و چگونگي تماس با دفاتر محلي آن.بي. نشاني و شركاي ،)اي

.اي.بي.اسه دربار-

و پيشنهاد جمع هابندي

ايها بنگاههنيمطالعات انجام شده در زم و متوسط در هـان بنگـاهيـايل بـالايران بر پتانسـيكوچك

و اشتغاليو رشد اقتصاد جاد توسعهيايبرا ب هـاآنو نقـشييزا در كشور يكـاريدر كـاهش نـرخ

.د دارنديتأك)ياز معضلات اجتماعيكيعنوانبه(

و كارويژه و متوسط در اقتصـاد هاي خاص اقتصادي بنگاه با توجه به اين موضوع هاي كوچك

تياخيها كشورها، در سال از وجه دولتر ـ ـ به هاي كشورهاي مختلف  سياسـتگذاري جمله در ايران

در اين راستا در ايـران نيـز اگـر. داشته استيش قابل توجهيها افزان بنگاهياه توسعيت برايو حما

ازه هاي مختلفي ازسوي دولت براي توسع چه فعاليت و حمايت و وكار كسبكارآفريني هاي كوچـك

و پنجه نـرم مـي اما هنوز اين بنگاه،متوسط انجام گرفته است كننـد كـه ها با مشكلات متعددي دست

و فـراهم شـدن بسـترهاي قـانو از يـك توانمندسازي نيازمندآنها حل و سـو ني، اجتمـاعي، سياسـي

. سوي ديگر استاقتصادي از

در راهبـردي ويـژه سـند با توجه به الزامات ناشي از اسناد بالادستي بـه اقتصـاد مقـاومتي كـه

و 1392 ماهاسفند  دي پـيش مشـكلات اقتصـا همچنـين براي اجرا توسط مقام معظم رهبري ابلاغ شد

بيبه(روي كشور بهويژه نرخ و كاري بالا نرخ پـايين رشـد اقتصـادي همچنينويژه در ميان جوانان

ـ كه كارويژ وكاره كسبحمايت از توسع) كشور و توسـع آنها اصليه هاي كوچك و ايجاد ه نوآوري

يك هاي دانش بنگاه از بنيان از و ـ ضرورتي دو چندان يافته سوي ديگر اشتغالسو .استزايي است
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هاي جديدي كه بتوانند بـه براي اين منظور استفاده تجربيات موفق جهاني براي طراحي سياست

و رشده توسع و وكار كسبكارآفريني و متوسط در كشور كمك كنند از همچنينهاي كوچك احتراز

و برنامه سياست .هاي ناموفق تجربه شده در ساير كشورها مفيد خواهد بود ها

ه گــزارش پژوهشــي بــه بررســي نقــش ســاختارهاي قــانوني در توســع بــر ايــن اســاس ايــن

و متوسـط در ايـالات متحـد وكار كسب هـدف از ايـن گـزارش،. آمريكـا پرداختـه اسـته هاي كوچك

و مقررات مرتبط با حمايت از توسعمهمتربررسي  و متوسـط در وكاره كسبين قوانين هاي كوچـك

در آنهـا گيري از نقاط قوت منظور بهره آمريكا به و مقـررات حمـايتي مناسـب بـراي تـدوين قـوانين

. كشور است

و متوسط در ايالات متحدوكار كسببررسي نقش آمريكا نشانگر آن است كه ايـنه هاي كوچك

طور كه اشـاره شـد ايـن همان. اي از اقتصاد اين كشور را در اختيار خود دارند ها بخش عمده شركت

دا46ها وكار كسب كـل درصـد2/97خلـي بخـش خصوصـي غيركشـاورزي، درصد توليد ناخالص

ازه هاي واردكنند بنگاه 50تا30از كل ارزش فروش در اقتصاد آمريكا، بين درصد54آمريكا، بيش

و از سـازمان درصد7/99درصد كل فضاهاي تجاري آمريكا، 64هـاي كارفرمـا در ايـالات متحـده

.ي را در اختيار دارندهاي جديد ايجاد شده در بخش خصوص درصد از كل شغل

و تقويـت ايـن وكار كسببا توجه به اهميت قابل توجه هاي كوچك در اقتصـاد آمريكـا، حمايـت

و توسع ترين سياست هاي كوچك همواره يكي از اصلي بنگاه اقتصاديه هاي دولت آمريكا براي رشد

و سياست. زايي بوده استو اشتغال و مقررات و توسط هاي براي اين منظور، قوانين متعددي تنظيم

و نهاد اجرايـي(در اين گزارش نقش هر دو نهاد. اند نهادهاي دولت اين كشور اجرا شده ) نهاد قانوني

شدوكاره كسبدر توسع .ه استهاي كوچك در آمريكا بررسي

و مقررات در ايالات متحده در زمين شده نهاد قانوني دو نوع قوانين :آمريكا شناسايي

ع)الف و آمريكا را تحت تأثير خـود قـرار مـيه شامل قوانيني كه كل جامع:موميقوانين دهنـد

و دولت(بايد توسط نهادهاي حاكميتي آمريكا مشخصاً و محلي اعم از دولت فدرال اجـرا) هاي ايالتي

ازوكاره كسباين قوانين در حوز. شوند :هاي كوچك عبارتند

،هاي كوچكوكار كسبقانون-

،هاي كوچكوكار كسب گذاري قانون سرمايه-

،هاي كوچكوكار كسبقانون اشتغال-

.هاي كوچكوكار كسباندازي قانون كمك به راه-

و مقررات فدرال مديريت)ب هاي كوچـك ماننـد هـر وكار كسب:هاي كوچكوكار كسبقوانين
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وه حوز و مقررات فدرال است كه با تصويب مجلسـين كنگـره ديگري در ايالات متحده داراي قوانين

و پس از امضاي رئيسسن و دولـتيجمهورا هـاي محلـي قابـل توسط دولت مركزي ايالات متحـده

و مقررات فدرال مديريت مهمتر. اجرا خواهند بود و وكار كسبين قوانين هاي كوچـك كـه در قـوانين

:مقررات ايران مشابهي ندارند، عبارتند از

 هاي كوچك،وكار كسبگذاري هاي سرمايه قانون تشكيل شركت-

،گذاري خطرپذير در بازارهاي جديد سرمايهه برنام-

،پذير گذاري در كارآفرينان آسيب سرمايهه برنام-

.هاي دولتي هاي عقد قرارداد برنامه-

هـاي وكاره كسـب عنـوان متـولي قـانوني توسـع، بـه هاي كوچك ايالات متحدهوكاره كسبادار

و حمايت از تأه در ايالات متحدآنها كوچك درآمريكا از زمان از 1953 سال سيس ميليـون20بيش

و ديگر شكل فقره وام، تضامين وام هـاي وكار كسـب هـاي كمـك بـه ها، قراردادها، مشاوره، آموزش

.كوچك را ارائه نموده است

اس1954در سال و تضمين دريافـت وام خدمات وامه شروع به ارائ اي رسماً.بي.، دهي مستقيم

به از بانك اس. كرد هاي كوچكوكار كسبها وام بـهه اي وظـايف ديگـري ماننـد ارائـ.بي.در كنار آن

و كمك بـه وكار كسبطبيعي، گرفتن قراردادهاي دولتي برايه قربانيان حوادث غيرمترقب هاي كوچك

وه هـا در زمين ـوكار كسـب مالكان اين  و فنـي و خـدمات آموزشـيه ارائـ همچنـين مسـائل مـديريتي

.را برعهده گرفت وكار كسب

اساز نظ :مالي است تأميناي داراي دو منبع اصلي.بي.ر قانوني

،هاي دولت آمريكا يارانه-

از(ها اي وام بخش غيريارانه- و هـا، كـارمزد وام بازپرداخت وام: شامل منابع ناشي  جـرائم هـا

.)مالي تأمينديركرد

به.بي.گفتني است اس ازب،شـود هيچ عنوان درگيـر اعطـاي وام بـه متقاضـيان نمـي اي لكـه پـس

و سـاير مؤسسـات مـالي تحـت را براي دريافـت وام بـه بانـك آنها بررسي صلاحيت متقاضيان، هـا

ه گيرنـد براي دريافـت وام توسـط وام را اي سپس تضامين لازم.بي.اس. كند قرارداد خود معرفي مي

.كند تأييد شده به بانك ارائه مي

يهـا سـاليها براSMEك توسعهيراتژبرنامه است 2010هاي كوچك در سال وكاره كسبادار

هاي استراتژي. دارديجزئياستراتژ9وياصلياستراتژ3ن برنامهيا.ن كرديرا تدو 2011-2016

:اين برنامه عبارتند از

و اشتغال رشد كسب- ،ييزا وكارها
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ننهاي كوچكي كه بتوانوكاره كسبجاد اداريا- آيد و ،ندكننده برطرفياز كسب وكارها را در حال

.كوچكيوكارها كسبيازهاينيرسان اطلاع-

و مقررات قانوني مورد نيـاز توسـع ه در پايان اين گزارش پيشنهادهاي زير براي تدوين قوانين

ميوكار كسب :شوند هاي كوچك در كشور براساس مطالعات اين گزارش ارائه

و:هاي كوچـك وكار كسبه جامع توسعقانون تدوينـ و عـدم بـا توجـه بـه پراكنـدگي تنـوع

و مقررات موجود در زمينهم و حمايـت از وكاره كسـب توسـعه سويي قوانين در آنهـا هـاي كوچـك

و براي رفع موانع قانوني پيش روي هـايي نظيـر بيمـه، ماليـات، اخـذ ويـژه در حـوزهبه(آنها كشور

و  و مقـررا ...) مجوزهاي فعاليت دولتي و لازم است بـا انجـام مطالعـاتي جـامع در قـوانين ت داخلـي

هاي كوچـك در كشـور تـدوين وكاره كسبالگوبرداري از تجربيات موفق جهاني، قانون جامع توسع

 هـاي كوچـك وكاره كسـب شود كه در آن ضـمن مشـخص شـدن متـولي اساسـي حمايـت از توسـع 

مستقيم بالاترين مقام اجراييه كه تجربيات موفق جهاني نشان داده لازم است سازماني زيرمجموع(

و مسـئوليت)محترم جمهوري اسلامي ايـران باشـد رياستيعني  و اختيـارات ايـن نهـاد، وظـايف هـا

بهميشكلي تعيين به .كنددرستي ايفا شود كه بتواند نقش خود را

از:هاي كوچكوكار كسبمالي تأمينو گذاري قانون سرمايهتدوينـ ين موانـع مهمتـر يكـي

و آســان) ير نقــاط جهــانو ســا(هــاي كوچــك در ايــران وكاره كســبتوســع عــدم دسترســي ســهل

و مديران اين بنگاه هـاي انجـام شـده در ايـن بررسـي. ها به منابع مالي مورد نيـاز اسـت كارآفرينان

تـرين آمريكا باعث ايجاد پيشرفتهه گزارش نشان داد كه تدوين قانوني با عنوان مشابه در ايالت متحد

مـالي تـأمين بنـابراين بـراي رفـع مشـكل.ا شده استهاي كوچك در دنيوكار كسبمالي تأميننظام 

از(هــاي كوچــك وكار كســب و در گــردش، ســرمايه اوليــه، ســرمايه ســرماي: اعــم ه توســعه جــاري

و تشويق بخش خصوصي به سرمايه بودجهه، تخصيص بهين...)و وكار كسب در هاي دولتي گـذاري

و مقررات دولتي هاي كوچك، لازم است نظام مشخصوكار كسبمالي تأمينه زمين ي در قالب قوانين

و مسئوليته تدوين شود كه در آن محدود و نقش هر يـك از نهادهـاي درگيـر اختيارات و شرايط ها

دو. هاي كوچك مشخص شـود وكار كسبمالي تأمين فرآينددر  در ايـن قـانون ضـروري اسـت بـه

يعوكار كســبمــالي تــأمينمزيــت كليــدي نظــام  هــاي شــركت«نــي هــاي كوچــك در ايــالات متحــده

.اي شود توجه ويژه»گذاري خطرپذير سرمايه«و»هاي كوچكوكار كسبگذاري سرمايه
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 ومĤخذ منابع

و متوسط حوزه فاواوكاره كسبتدوين استراتژي توسع.1 شركت مهندسي مشاور حاسـب،هاي كوچك

.1390، مركز تحقيقات مخابرات ايران،سيستم

:هاي اينترنتي زير سايت.2
- http://www.sba.gov 
- http://www.sba.gov/sites/default/files/files/FY%202013%20AFR%20from%20CV

%20Dec%2016.pdf 
- http://www.sbecouncil.org/about-us/facts-and-data/ 
- http://www.orrick.com/Practices/Equity-Capital-Markets/JOBS-

Act/Pages/default.aspx  
- http://score-rochester.org/chapter_pb_20110316.html 
- http://www.gpo.gov/fdsys/pkg/PLAW-111publ240/html/PLAW-111publ240.htm 
- http://www.forbes.com/sites/work-in-progress/2012/09/21/the-jobs-act-what-

startups-and-small-businesses-need-to-know-infographic/ 
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و مقررات توسعه:عنوان گزارش و نقـش ادارهكبررسي قوانين ارهـايكو سـبكارآفريني

 در آمريكاكوچك

)اركوسبكات محيط مطالعگروه(اقتصادي مطالعات:نام دفتر

و تدويته  علي نعمتي شهاب، مهدي رمضاني:كنندگاننيه

 شاهين جوادي سيدامير سياح،:يعلمانناظر

 هاي اقتصادي معاونت پژوهش:يمتقاض

 قاسم ميرخاني:يراستار ادبيو

:يديلكيها واژه

 وكارهاي كوچك كسب.1

 وكارهاي كوچك برنامه مراكز توسعه كسب.2

و بنگاه.3  متوسط هاي كوچك

 (SBA)وكارهاي كوچك آمريكا اداره كسب.4
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